
 

 

3 BOLLINI ROSA ALL’AZIENDA OSPEDALIERA DI CREMONA 
La massima onorificenza per bando promosso da Onda Osservatorio per la Salute della donna 

 
L’Azienda Ospedaliera di Cremona si è fregiata del massimo punteggio – 3 bollini rosa – già dal 
2007,  prima edizione del concorso indetto da Onda Osservatorio sulla Salute della Donna. Tale 
assegnazione aveva una durata di 3 anni, per cui a marzo 2010 è stata ripresentata la domanda di 
candidatura per il bando del 2010. 
Su 132 strutture candidate quest’anno, 49 hanno ottenuto i tre bollini, tra cui ancora l’Azienda 
Ospedaliera di Cremona. Questa importante riconoscimento non è che la riprova dell’attenzione e 
dell’impegno constante che ogni giorno gli specialisti dell’Azienda riservano alla cura delle patologie 
che maggiormente colpiscono le donne. Non solo le cure, Onda Osservatorio ha anche valutato gli 
aspetti che riguardano l’accoglienza, anche nel caso di donne straniere. 
 
Ma vediamo nel dettagli le peculiarità che sono state segnalate nella candidatura: 
 
1 - PRESENZA DI UNITÀ OPERATIVE ALL’INTERNO DELLA STRUTTURA CHE SIANO 
ALL’AVANGUARDIA NELLA CURA DELLA PATOLOGIA FEMMINILE E NELL’ASSISTENZA 
ALLE DONNE 
 
BREAST UNIT Grande attenzione ed impegno per la ricerca clinica in collaborazione con 

le università di Melborne, Oxford, Torino.  
Laboratorio specifico di biologia molecolare: test mammaprint – agendia 
e inizio attività cellule tumorali circolanti. 
Terapie personalizzate per le pazienti, che tengano conto delle loro 
esigenze e situazioni. 
Numerose sono le campagne informative con incontri sul territorio e open 
day di prevenzione. 
 

OSTETRICIA  
E GINECOLOGIA 

Corsi di preparazione al parto comprensivi anche sedute di acquaticità (in 
piscina). 
Possibilità di parto secondo le esigenze della donna (analgesia epidurale 
in travaglio 24 ore su 24, parto in acqua, assunzione di posizione libera). 
Roomin-in del neonato in camera adeguatamente strutturata per le 
esigenze del nuovo nato e della mamma. 
 

CITOGENETICA Studio familiarità per il tumore mammella-ovaio: dall’individuazione alla 
gestione di tutto il percorso terapeutico ed assistenziale senza che la 
paziente debba farsi carico di cercare al di fuori della struttura altre 
integrazioni. 
Prestazioni legate al percorso legato alla gravidanza (percorsi e 
soluzioni): Preconcezione (consulenza genetica, valutazione rischio 
riproduttivo di coppia, gestione e riduzione del rischio, analisi genetica 
preconcezionale, supplementazione terapeutica per riduzione rischio 
malformazioni congenite); Pre-natale (Valutazione rischio malformazioni 
fetali, Screening malformazioni congenite, Diagnosi prenatale, Patologie 



 

 

 cromosomiche, Diagnosi prenatale patologie genetiche/mal formative, 
Valutazione e Comunicazione del rischio mal formativo, Consulenza 
genetica, Discussione opzioni e follow-up, Gestione gravidanze 
patologiche), Post-natale (Consulenza genetica di coppia, Diagnosi e 
follow-up condizioni genetiche e mal formative, Valutazione e Gestione 
rischio di ricorrenza, Consulenza genetica). 

 
La particolare attenzione che l’Azienda Ospedaliera di Cremona rivolge alle patologie tumorali che 
colpiscono maggiormente l’universo femminile e le alte percentuali di incidenza di queste nel 
bacino di utenza della stessa, hanno portato la Direzione Generale a formulare formalmente la 
richiesta di attivazione di un Dipartimento Donna. 
 
2- PRESENZA DI DONNE IN POSIZIONE APICALE 
 
12 donne in posizione apicale: 1 Direttore amministrativo, 1 Direttore Servizio Infermieristico-
Tecnico- Riabilitativo Aziendale, 1 Direttore di Dipartimento Provinciale, 11 Direttori di unità 
operative complesse. 
 
3- CARATTERISTICHE MULTIETNICHE  
 
CUCINA Sono disponibili diverse varianti nel menu del giorno, è prevista 

anche una opzione vegetariana. Questa tipologia così variegata 
permette di andare in contro a tutte le esigenze dei pazienti. 
 

DOCUMENTAZIONE 
IN LINGUA STRANIERA 

È presente e distribuita in Azienda molta documentazione in lingua 
straniera, ad esempio:  

− mission,  
− consenso informato,  
− pieghevole informativo sul pronto soccorso,  
− cartelli informativi sul triage in pronto soccorso, sulla privacy 

e sulla gravidanza per gli esami diagnostici,  
− vademecum per pazienti in terapia con anticoagulanti orali 
− opuscoli informativi nei vari reparti 

 
MEDIATORI 
CULTURALI 

Sono presenti in entrambi i presidi ospedalieri. 
È inoltre disponibile un servizio di interpretariato telefonico, 24 ore su 
24, tutti i giorni dell’anno. 

 
4- ATTIVITÀ SCIENTIFICA E DI FORMAZIONE 
 
Sono stati segnalate le pubblicazioni scientifiche sulle patologie femminili negli ultimi 3 anni. In 
particolare sono risultate 6 pubblicazioni di medici della Breast unit e 5 dei medici della 
Citogenetica. 
Anche la formazione rivolta sia agli interni, sia agli esterni non è stata da meno. Negli ultimi tre 
anni molti convegni hanno trattato argomenti ‘al femminile’: dal momento del parto (parto 
analgesia, sviluppo fetale, gravidanza oltre termine, rischio trombosi in gravidanza), alla 



 

 

prevenzione del tumore al seno, agli approfondimenti sulle patologie tumorali femminili, fino ad 
arrivare ad un corso per interni dedicato alla sicurezza personale, per consentire agli operatori 
(soprattutto donne) di difendersi ed operare con efficacia e preparazione la salvaguarda della 
propria incolumità nel rispetto delle norme e della persona assistita. 
 
5- ALTRE PECULIARITÀ 
 
Altre particolarità che sono state segnalate nella domanda di partecipazione sono: 
 
ASILO NIDO 
AZIENDALE 

Asilo nido attivato proprio all’interno della struttura ospedaliera è 
caratterizzato da orari estremamente flessibili (dalle 6.45 alle 21.15), 
pensati per soddisfare le esigenze delle mamme turniste. 
 

ASSOCIAZIONI 
DI VOLONTARIATO 

Sono frequenti le collaborazioni e il supporto delle associazioni di 
volontariato, tra cui ricordiamo Apom (Associazione patologia 
oncologica mammaria) attiva proprio a sostegno della Breast unit, gli 
Amici dell’Ospedale, che negli ultimi anni tanto hanno donato (tra cui 
mammografo digitale) e Centro aiuto alla Vita. 
 

PARTOANALGESIA Garantita 24 ore su 24, tutti i giorni dell’anno e gratuitamente a tutte 
le future mamme che ne facciano richiesta. 
 

CULLA PER LA VITA È attiva dal 22 giugno una moderna riedizione della ‘ruota degli 
esposti’ dove, con la massima garanzia di riservatezza, chi non 
riuscisse a prendersi cura del proprio bambino può lasciarlo in un 
luogo adatto e pronto a prendersene debitamente cura. 
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